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Nos visions 
•	 Sur ses marchés cibles, Permapack est connue et recon-

nue en tant que partenaire stratégique. Nous sommes 
une source d’inspiration pour nos clients et développons 
des idées innovantes pour des meilleures solutions. Nos 
prestations globales sont compétitives au niveau national 
et international. L’excellence de notre rapport qualité-prix 
et de notre service nous permettent d’obtenir les mandats  
ciblés.

•	 Nos collaborateurs apprécient leur environnement de  
travail chez Permapack. A tous les échelons, ils réfléchis-
sent et agissent de manière entrepreneuriale.

•	 Nous sommes un partenaire fiable. Des relations de  
partenariat de longue date forment la base d’une collabo-
ration stratégique.

Des solutions 
innovantes. 

Compétent et 
sympathique.

•	 Nous sommes ouverts à la mutation constante des  
technologies et de la numérisation et évoluons en  
conséquence.

•	 Nous visons une croissance constante, rentable et  
organique, supérieure à la moyenne de la branche.  
Nous réalisons un bénéfice suffisant pour nous permettre 
d’investir dans des développements futurs. A l’heure  
actuelle, la Suisse représente notre marché principal. 
Nous développons nos marchés à l’exportation de  
manière ciblée et visons surtout les pays limitrophes.
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Nos valeurs 
•	 Nous sommes francs, tenons parole et pouvons compter 

les uns sur les autres.
•	 Nous valorisons le travail des autres: nous leur faisons 

des compliments et leur témoignons de la reconnaissan-
ce pour leur travail quotidien.

•	 Nous nous respectons les uns et les autres et trouvons 
des solutions de manière objective et constructive.

•	 Nous vivons nos valeurs et nous engageons pour  
l’entreprise.

•	 Nous avons une vision à long terme. Nous respectons 
les règles et les standards en vigueur et les améliorons 
continuellement. 

•	 Nous encourageons les collaborateurs à penser et à agir 
de leur propre initiative et de manière compétente.

•	 Nous permettons à nos collaborateurs de se développer 
et de se qualifier et leur donnons des responsabilités en 
lien avec leurs compétences.

•	 Nous connaissons nos objectifs et concentrons nos  
activités pour les atteindre.

•	 Nous nous fixons des standards de performance élevés 
et travaillons de manière efficace et orientée résultat.

•	 Nous répondons aux exigences élevées de nos clients  
en livrant la qualité requise. Nous faisons les choses  
correctement d’emblée et avons une conscience générale 
de la qualité.

•	 Nous sommes ouverts au changement et nous améliorons 
de manière continue. Nous assumons nos erreurs et 
apprenons de nos expériences.

•	 Nous prenons des initiatives et avons le sens de  
l’anticipation.

•	 Nous cherchons de manière systématique et globale des 
solutions d’amélioration. Nos innovations sont orientées 
vers les clients et les besoins.
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